Preparatoria La Salle Torredn

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA MATERIA

« Materia: PSICOLOGIA (ACENTUACION AREA DE HUMANIDADES)

e Semestre: ENERO-JUNIO 2008

DATOS DEL DOCENTE

» Profesora: LIC. ELIA PATRICIA GALVEZ ZARZOSA

DATOS DEL CONTENIDO DEL CURSO

OBJETIVO :

Brindar al estudiante elementos que lo auxilien en el conocimiento de si mismo y de su
entorno. Darle elementos para el analisis de su actuar, sentir, pensar. Darle
elementos para la interpretacion del comportamiento humano desde una perspectiva
cientifica.

Estos conocimientos le permitiran iniciar un proceso permanente de investigacion,
desde la perspectiva y con los valores que la Preparatoria le demanden.

CONTENIDOS

PRIMER PERIODO Desarrollo del ciclo vital. Métodos en la Psicologia del desarrollo. Desarrollo prenatal.

Enero 7-11 Recién nacido. Temperamento
12 Semana

2% Semana Infancia y nifiez: Desarrollo fisico, motriz, cognitivo (Piaget), desarrollo psicosexual, social.
Enero 14-18 Adolescencia: Cambios fisicos, cognitivos y de personalidad

32 Semana . - . . . . . _ .
Enero 21-25 Adultez: Cambios fisicos, cognitivos, sociales y afectivos. Vejez: Cambios fisicos , sociales,

cognitivos, final de la vida. duelo y muerte. Trabajo: Tanatologia: principios y métodos.

43 Semana . . - . L
Ene. 28 a Feb. 1 Personalidad: Teoria y técnicas. Teorias psicodinAmoicas: Freud, Jung, Adler, Horney y

Erickson.

Examenes de 1°periodo

SEGUNDO PERIODO |[J Teorias humanistas: Maslow, Pearls, Rogers. Nota: p. 484 Baron

Febrero 4-8 Tema N° 1: Crimen, Suicidio, Delincuencia y Pandillerismo. Teoria, principios, tipos,

5% Semana situacion regional y nacional, estudios, porcentajes, evidencias, (centros de rehabilitacion),
soluciones, propuestas de solucién del gobierno, planes y programas para evitarlas,
conclusiones y sugerencias.

6% Semana Tema N°2: Alcoholismo y toxicomania: Teoria y principios, tipos, situacion regional y

Febrero 11-15 nacional, estudios, porcentajes, diagnostico, prondstico y tratamientos. Consecuencias.
Conclusiones y sugerencias.

Tema N° 3: Matrimonio, divorcio, unién libre, amor y sexo. Teoria y principios desde el punto
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72 Semana
Febrero 18-22

de vista legal, religioso y moral y psicolégico. Evaluacién y diagnoéstico de la situacion actual
de cada uno de los temas. Estudios, porcentajes. Prondstico y tipos de terapias para los
matrimonios disfuncionales y el divorcio. Consecuencias. Conclusiones y sugerencias.

82 Semana
Febrero 25-29

TERCER PERIODO
Marzo 3-7
92 Semana

Exadmenes de 2°periodo

Tema N° 4: Prostitucion, violacion y aborto. Inicio del tercer periodo

Teoria y principios desde el punto de vista legal, religioso y moral y psicolégico. Evaluaciony
diagndstico de la situacion actual de cada uno de los temas. Estudios, porcentajes.
Prondstico y tipos de tratamientos psicoldgicos. Consecuencias. Conclusiones y
sugerencias.

102 Semana
Marzo 10-14

Tema N° 5: Desérdenes de identidad de género y sexual. Disfunciones sexuales. Parafilias:
exhibicionismo, vouyerismo, fetichismo, escatologia telefénica, necrofilia, zoofilia etc...

Feminismo, Machismo. Teoria, principios, causas, diagndéstico,
tratamiento.
Homosexualidad y Lesbianismo  Teoria, principios, causas, diagnéstico, pronéstico y
tratamiento.

prondstico y

112 Semana
Abril 1-4

Tema N° 6 : Higiene mental, salud mental, estrés, ansiedad, psicologia de la salud.

Tema N° 7: Desordenes de la personalidad: Paranoide, esquizoide, antisocial, limitrofe,
histriénica, narcisista, elusiva y dependiente. Teoria, principios, causas, diagnostico,
pronéstico y tratamiento.

122 Semana
Abril 7-11

Abril 14-18
132 Semana

Continuaciéon tema anterior: Continuacion... Tema n° 7: Des6rdenes del estado de animo:
Depresivos, bipolares y de ansiedad. Teoria, principios, causas, diagnéstico, prondstico y
tratamiento.

Exédmenes de 3° periodo

CUARTO PERIODO
142 Semana
Abril 21-25

Tema N° 8 : Tipos de Terapias, psicoterapias y Tratamientos psicologicos. Nota: p. 617
Baron

152 Semana
Abril 28- 30

Tema N° 9 : Psicologia Industrial y organizacional. Factores humanos, administracion de
recursos humanos, analisis de puestos, reclutamiento y seleccion de personal. Teoriay
técnicas. Induccion, desempefio y medicion del desempefio laboral.

162 Semana
Mayo 6-9

Tema N° 10 : Motivacion y relaciones humanas en la empresa. Liderazgo, efectividad,
Ambientes laborales. Aspectos generales del trabajo. Elaboracion de la solicitud de empleo
y curriculo vitae

172 Semana
Mayo 12-16

Continuacién tema anterior

182 Semana
Mayo 19-23

Examenes semestrales
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EXPERIENCIAS DE REFUERZO AL APRENDIZAJE

Total de sesiones al semestre

60 sesiones
L Exposiciones , ejercicios, debates, participacion escrita, trabajos
a) Técnicas empleadas académicos
b) Materiales didacticos Apuntes y Libro de texto.
. o Exposiciones en Power Point, temas en memoria USB, peliculas, Proyector
¢) Material audiovisual de acetatos.
d) Lecturas complementarias Extractos de la revista Muy Interesante acerca del cerebro y sus funciones.
e) Participacion del alumno Exposiciones.

CRITERIOS DE EVALUACION

A) POLITICAS SOBRE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD:

1. El alumno debera cubrir el 90 % de asistencia durante cada periodo, el cual sera acumulativo
para tener derecho al examen del cuarto parcial, y el 80 % para tener derecho a presentar
evaluacion extraordinaria.

2. No se considerara ausencia, cuando el alumno participa en actividades representando a la
institucion.

3. Un justificante no anula faltas. Unicamente el Director o el Coordinador pueden anular faltas y
autorizar la aplicacion de evaluaciones extemporaneas. Toda evaluacion extemporanea se
califica sobre 75 %

4. No existe el criterio de atraso en Preparatoria, todo alumno gue llega después de iniciada

la clase, su presencia contara como falta.

B) CRITERIOS PARA LA EVALUACION:

1.

10.

Es responsabilidad del alumno participar en la vida académica de la materia, para obtener el
porcentaje de participacion.

Las ausencias limitan el porcentaje de participacion. No se debe considerar el término
atraso, pues en todo momento se registrara como falta.

Toda evaluacion presentada en forma extemporanea se califica sobre 75%.

Los problemas de indisciplina se sancionan con retirar al alumno del salén de clase,
generando con ello doble falta.

Cancelar evaluaciones de periodo por exceso de faltas no implica anular la evaluacién
semestral.

En caso de no cancelar evaluaciones de periodo por exceso de faltas, implica anular el
examen del cuarto periodo.

La justificacion de la falta sirve para recibir extemporaneamente trabajos, los cuales tendran
un valor maximo del 75%, pero no para pérdida del Derecho al Examen.

Para los examenes de Cuarto Periodo, Extraordinarios y Especiales, en caso de no
presentarlo en la fecha indicada se perdera esta oportunidad.

Toda falta de honestidad intelectual ante trabajos y examenes implica la anulacion del
mismo e inclusive la invalidacion de la asignatura.

Los casos no previstos en la Carta Descriptiva seran analizados por el Consejo Académico
de la Preparatoria.
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CRITERIOS

ASPECTOS SUGERIDOS: TAREAS, PARTICIPACION, ACTIVIDADES EXTRA- 0/
%) CLASE, EXAMEN. 0
(@)
8 Examen 1°,2°,3° 60% / 4°Periodo 50% 60% / 50%
@
LLl
a
Nota: o
= Trabajo de investigaciony presentacion cuyo valor se aplicara en el 490 periodo 30%
O < como parte de la Evaluacion Continua. El 20% restante se evaluara con tareas,
O % © trabajos y participacion.
< = ©" |l Tareas, trabajos al momento de su revision , participacion de 1°, 2°y 3° periodos
) E o 40%
2(' (@) < Tareas y Trabajos al momento de su revisién 4° Periodo 20%
>0
w TOTAL 100 %
BIBLIOGRAFIA
Introduccién a la Psicologia: Morris / Maisto
Psicologia: Robert A. Baron
Toxicomanias Flume - Del Ménaco
Psicologia Humanista Dr. José Aceves Magdaleno

Administracion de Recursos Humanos: Fernando Arias G.

Psicologia Médica: Dr. Ramén de la Fuente Mufiiz
Enigmas de la Sexualidad Daimon
El Don de la Sexualidad Luis Valdés Castellanos s;j

Psicologia Industrial
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