MM; Preparatoria La Salle Torre6n

CARTA DESCRIPTIVA DE INGLES 1

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA MATERIA

» Materia: Inglés 1 (Primer Semestre)

« Semestre: AGOSTO - DICIEMBRE 2007

DATOS DEL DOCENTE

* Profesora:

Ana Elvia Alvarez Galindo

DATOS DEL CONTENIDO DEL CURSO

OBJETIVO :

a) Homogenizar al grupo al nivel intermedio

b) Desarrollar sus capacidades hablando, leyendo y escribiendo en Inglés.

PRIMER PERIODO
Agostol13-17
12 Semana

CONTENIDOS

Warm-up. Explanation of the objectives of the course, the material and the grading criteria.
Unit 1 (Classroom habits p.2) Frequency adverbs.
Conversation and Intonation of yes/no questions.

22 Semana
Agosto20-24

Quiz and exercises with Vocabulary Summary p94
Unit 2 (Kinds of TV shows p 8) Information “wh” questions
Conversatio: What are you watching?

32 Semana
Agosto27-31

Questions with What-When-Why- How Many
Quiz and exercises with Vocabulary Summary p. 94 Checking of books and notebooks.

42 Semana
Septiembre 3-7

SEGUNDO PERIODO
Septiembre 10-14
52 Semana

PROJECT: Study Habits and TV. EXAM

Unit 3 (Vacation Activities p. 14) Global Interviews: Vacations
Grammar: Future with “be going to” (Reduced form)
Review of Units 1,2 and 3. Vocabulary Summary p.95

62 Semana
Septiembre 17-21

Unit 4 (Information Sources p. 22)
Grammar: The use of Can. Conversation: Asking for recommendations.

7% Semana
Septiembre 24-28

Quiz and Exercises with Vocabulary Summary p. 95
Feedback. Checking Books and Notebooks.

82 Semana
Octubre 1-5

TERCER PERIODO
Octubre 8-12
92 Semana

PROJECT: Travel Adventures. EXAM

Unit 5 (Job Characteristics p.28)
Grammar: Comparatives and Adverbs of Frequency.
Conversation: Global Interviews. Do you like your Job?

102 Semana
Octubre 15-19

Pronunciation: Sentence Stress. Infozone: Read/Speak/Write
Feedback

112 Semana
Octubre 22-26

QuiZ and Exercises with Vocabulary Summary.
Checking of books and Notebooks.

122 Semana
Noviembre 29-2

PROJECT: Work EXAM
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CUARTO PERIODO Unit 6 (Personal Characteristics)
Noviembre 5-9 Grammar: Comparatives and Superlatives
132 Semana Interviews: Tell Me About Your Family
142 Semana Conversation. Wh questions. Asking follow-up questions.
Noviembre 12-16 INFOZONE:Read/Speak/Write Quiz and Exercises with Vocabulary Summary p.96

152 Semana Review of Units 4,5 and 6. Checking of Books and Notebooks.
Noviembre. 19-23 PROJECT: Personalities.

162 S 3
Noviembre. 26.30 EXAMENES SEMESTRALES

172 Semana EXAMENES EXTRAORDINARIOS

Diciembre 3-7

182 Semana EXAMENES ESPECIALES

Diciembre 10-14

EXPERIENCIAS DE REFUERZO AL APRENDIZAJE

Total de sesiones al semestre 75 Clases

a) Trabajo individual y de equipo. Exposiciones en el pizarrén: Téc. De Comunic. Y Evaluacién

b) ICON 1 Apuntes y Libro de texto: Ejer. De Lect., Escrit. Y Tareas.
Exposiciones en Power Point: Present. Por Equipo

c) Peliculas y Audios (CD’s) (Proyectos)

d) Periddicos y revistas.

e) Participacion del alumno Auto-evaluacion y Evaluacién Continua.

CRITERIOS DE EVALUACION

A) POLITICAS SOBRE ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD:

1. El alumno debera cubrir el 90 % de asistencia durante cada periodo, el cual sera acumulativo
para tener derecho al examen del cuarto parcial, y el 80 % para tener derecho a presentar
evaluacion extraordinaria.

2. No se considerara ausencia, cuando el alumno participa en actividades representando a la
institucion.
3. Un justificante no anula faltas. Unicamente el Director o el Coordinador pueden anular faltas y

autorizar la aplicacion de evaluaciones extemporaneas. Toda evaluacion extemporanea se
califica sobre 75 %

4. No existe el criterio de atraso en Preparatoria, todo alumno gue llega después de iniciada
la clase, su presencia contard como falta.

B) CRITERIOS PARA LA EVALUACION:

1. Es responsabilidad del alumno participar en la vida académica de la materia, para obtener el
porcentaje de participacion.

2. Las ausencias limitan el porcentaje de participacién. No se debe considerar el término
atraso, pues en todo momento se registrara como falta.

3. Toda evaluacion presentada en forma extemporanea se califica sobre 75%.

4. Los problemas de indisciplina se sancionan con retirar al alumno del saldon de clase,
generando con ello doble falta.
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5. Cancelar evaluaciones de periodo por exceso de faltas no implica anular la evaluacion
semestral.

6. En caso de no cancelar evaluaciones de periodo por exceso de faltas, implica anular el
examen del cuarto periodo.

~

La justificacion de la falta sirve para recibir extemporaneamente trabajos, los cuales tendran
un valor maximo del 75%, pero no para pérdida del Derecho al Examen.

8. Para los exadmenes de Cuarto Periodo, Extraordinarios y Especiales, en caso de no
presentarlo en la fecha indicada se perdera esta oportunidad.

9. Toda falta de honestidad intelectual ante trabajos y examenes implica la anulacion del
mismo e inclusive la invalidacion de la asignatura.

10. Los casos no previstos en la Carta Descriptiva seran analizados por el Consejo Académico
de la Preparatoria.

CRITERIOS
ASPECTOS SUGERIDOS: TAREAS, PARTICIPACION, ACTIVIDADES EXTRA- Y
%) CLASE, EXAMEN. 0
O
S EXAMEN 60 %
o
i
o
TRABAJO Y PARTICIPACION EN CLASE 15%
z
\8 ; o CUADEBNO COMPLETO AL MOMENTO DE LA 15%
§ E g REVISION 10%
<>E 8 TAREAS Y TRABAJOS
W TOTAL 100 %
BIBLIOGRAFIA
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